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Fiir die ,,Initiative fiir Ausbildung” hat der Garten- und Landschaftsbauer Stefap ITin als Griindungsmit-
glied den TASPO-Award erhalten. Damit zihlt der Betrieb zu den besten Ausbildern in der Branche. Das

Bild zeigt (v. 1.) Stefan Tripp, Cedric Drees, Bastian Mefus und MaﬁuS'Frey

Girtnermeister Tripp fiir
Ausbildungskonzept geehrt

Tonnishduschen (ak). Der
Garten- und Landschaftsbau Ste-
fan Tripp setzt auf Aushildung.
Der Meisterbetrieb an der Miins-
terstrafle 90 in Ténnishiduschen
hat soeben mit dem TASPO-
Award, einen Bundespreis fiir die
»Initiative fiir Ausbildung®, er-
halten, deren Griindungsmitglied
Stefan Tripp ist.

Die Auszeichnung ,Ausbil-
dungsbetrieb des Jahres” ist fiir
den Unternehmer Lob und Aner-
kennung, aber auch Verpflich-
tung. Mit Bastian Mefus aus Sen-
denhorst (erstes Ausbildungsjahr)
und Cedric Drees aus Vorhelm
(drittes Ausbildungsjahr) be-
schiftigt er zwei junge Menschen,
die von Meister Marius Frey iiber
das iibliche LehrmaB hinaus ge-
fordert werden. Zum 1. August

sucht er einen weiteren Azubi.
Zwdolf Kriterien miissen Land-
schafts- und Gartenbaubetriebe
erfiillen, wenn sie in die Initiative
aufgenommen werden und sich
Top-Ausbildungsbetrieb nennen
wollen. Dazu zihlen das Anlegen
eines Herbariums zur Pflanzenbe-
stimmung, Austausch-Praktika
in Partnerunternehmen, das Aus-
filllen taglicher Feedbackbogen
durch den Ausbilder sowie regel-
méiBige Gespriche zwischen Chef
und Azubis. ,,Wir sind sehr stolz
iber diesen Preis, denn er zeigt,
dass wir mit der Initiative fiir
Ausbildung ein wichtiges Thema
in das Bewusstsein der Branche
geholt haben, sagt Stefan Tripp.
Der 36-jahrige Gartnermeister
mit der Fachrichtung Land-
schafts- und Gartenbau nimmt
die Ausbildung besonders ernst,

setzt hohe MaBstibe an die Quali-
tat, was mit einer spéteren Uber-
nahme eines Auszubildenden dem
Unternehmen wieder zugute
kommt.

Die Jury lobte insbesondere die
konsequente Orientierung des
Konzeptes an den drei Werten
Einfachheit, Glaubwiirdigkeit
und Offenheit. ,Die Kriterien de-
cken genau die Punkte ab, die
sich Azubis von einem Ausbil-
dungsbetrieb wiinschen wie Si-
cherheit, Vertrauen, Teamarbeit,
Entwicklungsmoglichkeiten und
Herausforderungen®, bestétigen
Bastian Mefus und Cedric Drees.
Bislang gehéren der in Siid-
deutschland gegriindeten Initiati-
ve fiir Ausbildung bundesweit
50 Betriebe an, davon mit Stefan
Tripp nur einer in Nordrhein-
Westfalen.
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